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Per i professionisti del credito nuovi sistemi di calcolo. aumento delle mansioni e funzioni integrate

I’analista finanziario cambia volto

Due i profili: uno focalizzato sullo scoring, Ualiro sul rischio

on la prossima entrata a
regime di Basilea II, la
professione di analista si pre-
para a cambiare volto.
Lintroduzione di nuovi si-
stemi di caleolo, 'aumento
delle mansioni richieste e la
necesgita di integrare funzio-
ni non pin strettamente eco-
nomiche daranno un nuovo
volto a una professione cen-
trale nel mondo del credito.
Con la divisione in due profi-
1i professionali, uno focaliz-
zato sugli aspetti di scoring,
T'altro sul rischio.

Rating e rischio i due pa-
rametri della nuova pro-
fessione

Basilea II & un documento
che definisce a livello inter-
nazionale i requisiti patrimo-
niali delle banche in relazio-
ne ai rischi assunti. Una svol-
ta storica per il mondo ban-
cario, in quanto stravolge tut-
ti gli ambiti pia importanti
dell’attivita finanziaria (cre-
dito, mercato e operativita)
imponendo controlli pit strin-
genti sulla circolazione del
denaro. <Basilea IT impone un
nuovorapporto tra banca e im-
presa, nel quale le aziende e
g1l istituti di credito saranno
gottoposte continuamente al-
la valutazione della loro strut-
tura economica, finanziaria e
patrimoniales, spiega Sergio
Murri, amministratore dele-
gato di Cso, societa di tutela
del credito. In linea di prin-
cipio la normativa @ operati-
va in Italia gia dal 1° gennaio
scorso, ma diversi istituti di
ecredito si sono avvalsi della
facoltd di rimandare al 2008
Tapplicazione. Al di 1a degli
aspetti gestionali, Basilea II
cambiera il volto di una figu-
ra di snodo nel mondo finan-
ziario come l'analista. «Una
professione che si sdoppias, os-
gorva Cristina Brusati, senior

Il nuovo analista alla luce delle normative internazionali

Lavoro di analisi sui dati

Attivita di scoring del merito creditizio
Implementazione di modelli matematici

Conoscenze di bilancio -

per identificare e definire i rischi aziendali

Analisi del posizionamento di mercata,

della concarrenza, elaborazione di
stmtegie di rischio

con clienti & colleghi

Esperienza nellutilizzo dei programmi di office automation
Familiarita nelllutlizzo dei software specialistici

Cunosita nello studiare |e strategie dei concomenti &
capacita di comunicazione per ottenere il massimo risultato

consultant della societa di ri-
cerca Mcs. «Da una parte
I'analista di bilancio, chiama-
to anche vetting, che ha il com-
pito di deliberare secondo lo
scoring e | eriteri di rischio
definiti dal risk manager;
dall’altra una nuova figura, in-
caricata di identificare & de-
finire i rischi aziendali da un
punto di vista gquantitative,
valutandone I'impatto sui pro-
cessi aziendali=. Proprio il ra-
ting & una delle principali no-
vita introdotte dall’accordo in-
ternazionale: la classificazio-
ne serve a identificare le pos-
sibilita che un'azienda clien-
te fallisca, in modo che la ban-
ca possa modulare al meglio
l'offerta.

Matematica ¢ finanza =i
incontrano

Con l'entrata a regime del
protocollo internazionale, gli
analisti (senza distinzione)
dovranno aggiungere alle
mansioni tradizionali di ana-
ligi @ studio di dati altre nuo-
ve come: lo sviluppo di mo-
delli matematici, utili per seg-
mentare e valutare il por-
tafoglio credito alle luci delle
novitd normative; la redazio-
ne di statistiche periodiche re-
lative alle performance sugli
impieghi e monitoraggio del
mercato; 1acollaborazione con
1'ufficio marketing nella defi-

nizione dei rischi operativi.
«L'arrivo di Basilea IT pone
l'accento sulle competenze
quantitative degli analisti ap-
plicate al campo economicos,
annota Dario Esposito, re-
sponsabile dell'area risk ma-
nagement e controlli del grup-
po Banca Sella. «Infatti. una
delle principali novita della
normativa é l'introduzione dei
modelli interni di valutazione
del rischio, con l'istituto di cre-
dito chiamato a quantificare
le principali variabili che de-
terminano il rischio. <1 nuovi
compiti favoriranno la do-
manda di mercato per i pro-
fesgionisti che arrivano dal
mondo della consulenzas-, ag-
giunge Brusati, -un settore
che consente di acquisire di-
mestichezza con le metodolo-
gie di project management, in-
dispensabili per il ruolos.
Quanto ai percorsi formativi,
la consulente di Mcs assegna
la preferenza ai «laureati in
economia, ingegneria e stati-
gtica, soprattutto se conosco-
no bene il linguaggio Sas,
quello comunemente usato per
il modelling-.

«La padronanza dei softwa-
re richiesti dalla normativa &
fondamentale-, agginnge Mur-
ri, «perché permette alle ban-
che di fare in casa il lavoro
dei produttori di rating in-
ternazionales.

Conoscenze di bilancio e
trasversalita

Secondo Antonio Tognoli,
head of equity research di
Abaxbank e vicepresidente di
Alaf (Associazione italiana
analisti finanziari), <le nuove
competenze non devono perd
essere inficiate da uno scadi-
mento delle conoscenze di ba-
se. In particolare, una solida
preparazione in tema di bi-
lancio e una certa esperienza
presso uffici analisi sono com-
ponenti essenziali per lavora-
re ad alti livelli-.

Esposito aggiunge tra i re-
quisiti «<l'assoluta padronan-
za della lingua inglese, oltre
alla dimestichezza con i pro-
grammi di office automations,

1l vicepresidente di Aiaf ag-
giunge, pol, qualche requisito
personale che non pud man-
care in un buon analista: «La
curiosita & fondamentale per
non limitarsi alla pura mate-
ria bilancistica~, osserva. «Il
professionista in questione de-
ve esgere in grado di studia-
re il posizionamento e analiz-
zare il mercato di riferimen-
to.

Inoltre deve essere un buon
comunicatore per far com-
prendere il proprio punto di
vista alla clientela e agli al-
tri professionisti con cui &
chiamato a collaborares. (ri-
produzione riservata)
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